
DIRECTOR 
Catherine Mullally 

CLIENT SERVICES 
MANAGER 
Gail Isles 

ORGANIZATIONAL 
DEVELOPMENT  & HEALTH 

MANAGER 
Tatjana Zatezalo 

TRAINING & DEVELOPMENT 
CONSULTANT 
Kathy Brown 

ORGANIZATIONAL 
DEVELOPMENT 
CONSULTANT 
Sheryl Briand 

SENIOR BENEFITS 
CONSULTANT 
Janet Romo 

BENEFITS 
ADMINISTRATOR 
Colleen O’Brien 

BENEFITS 
CUSTOMER 

CONSULTANT 
Alan Covert 

SENIOR 
HR CONSULTANT 
Janice Reynolds 

SENIOR 
HR CONSULTANT 

Mary Hardiman 

SENIOR 
HR CONSULTANT 
Jeannine Theriault 

ACTING 
HR CONSULTANT 
Samantha French 

HR CONSULTANT 
Jennifer Hann 

SENIOR 
HR CONSULTANT 
Caroline Blair­Smith 

ACTING SENIOR 
HR  CONSULTANT 

Rosalie Knickle 

SENIOR 
HR CONSULTANT 

Ellen McIntyre 

TOTAL COMPENSATION 
MANAGER 
Britt Wilson 

Human Resources 
9 December 2010 

ORGANIZATIONAL 
HEALTH CONSULTANT 

Angela Boyd 

ADMIN ASSISTANT 
TrishWorth 

DIVERSITY CONSULTANT 
Laughlin J. Rutt 

ORGANIZATIONAL 
DEVELOPMENT 
CONSULTANT 
Beth VanGorder 

CONFLICT  RESOLUTION 
CONSULTANT 
Mike Dunphy 

ACTING 
HR CONSULTANT 
Nicole Salsman 

(Term) 

ADMIN ASSISTANT 
(Vacant) 

COMPENSATION 
CONSULTANT 
Mike Sampson 

ACTING SENIOR 
HR CONSULTANT 
Heather McKay 

POLICY & BUSINESS 
INITIATIVES COOR. 
Julie Gibson/Kim Caines 

SENIOR 
HR CONSULTANT 
Audrey MacLean 

ADMIN ASSISTANT 
Susan Ferguson 

WELLNESS CONSULTANT 
Cathy Lerette 

ADMIN ASSISTANT 
Cheryl Cox  ADMIN ASSISTANT 

Tanya Poole 

SAP HR  BUSINESS 
PROCESS 

CONSULTANT 
Kim Caines 

LABOUR RELATIONS 
CONSULTANT 

(NSUPE) 
Joy Conrad 

LABOUR RELATIONS 
CONSULTANT 

(CUPE) 
Robert Kirby 

MANAGER 
WORKPLACE 

HEALTH SERVICES 
Piotr Baranowski 

STAFFING ASSISTANT 
Heather MacDonald 

LABOUR RELATIONS 
MANAGER 
Andrea Gillis 

ADMIN ASSISTANT 
Cat Coleman 

WORKPLACE HEALTH 
CONSULTANT 
Mark Dorey 

LABOUR RELATIONS 
CONSULTANT 

(ATU) 
Laura Nolan 

WORKPLACE HEALTH 
CONSULTANT 
Karen Steeves 

ATTENDANCE SUPPORT 
COORDINATOR 
Irvine Carvery 

HR CONSULTANT 
Natasha Winters 

HEALTH SERVICES 
ASSISTANT 
Barb Cameron 

WORKPLACE HEALTH 
CONSULTANT 

(WCB) 
Millie Howse 

SENIOR 
HR CONSULTANT 

(CUPE, Crossing Guards 
4814, MAPP) 

Caroline Blair­ Smith


