
ZERO Tolerance Policy with respect to ALCOHOL, 
SMOKING and 

CHEWING TOBACCO 

HRM Arenas 
(Bedford,  Bowles, Devonshire and Gray) 

Effective Immediately,  there will be a Zero Tolerance Policy with respect to 
Alcohol, Smoking and Chewing Tobacco. 

This Policy is outlined in Contract Clause  # 3 and # 4 of the Arena Facility 
Usage Contract that was signed by your organization.  See wording below: 

3.  “The consumption and/or selling of ALCOHOLIC BEVERAGES in any HRM Arena is 
strictly prohibited. Failure to comply will result in the loss of your next scheduled 
booking.  A second offence is final and will result in the cancellation of the rental 
contract. 

4.  “Smoking and/or the chewing of tobacco in any HRM Arena is strictly prohibited. 
Failure to comply will result in the loss of your next scheduled booking.  A second 
office is final and will result in the cancellation of the rental contract. 

The Arena Staff have the authority to remove the offending group at any 
time if deemed necessary. 
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